Министерство транспорта Российской Федерации

Федеральное агентство железнодорожного транспорта

Байкало-Амурский институт железнодорожного транспорта – филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Дальневосточный государственный университет путей сообщения» в г. Тынде

(БАмИЖТ – филиал ДВГУПС в г. Тынде)
	
	
	УТВЕРЖДАЮ:

Зам. директора по УР

________________С.А.Гашенко
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Задание

на производственную практику (преддипломную) 
Студента ____________________ группы специальности_08.02.10_Строительство железных дорог, путь и путевое хозяйство ______________________________________________________________
(код и наименование специальности)

____________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. студента)
Сроки практики: с «19» апреля     2021г.  по  «16» мая   2021 г.
База практики: _______________________________________________________________________
(полное наименование предприятия)
____________________________________________________________________________________
	№

п/п
	Виды работ

	1
	Изучение основных показателей дистанции пути. 

	2
	Изучение порядка взаимодействия подразделений дистанции пути в производственном процессе.

	3
	Оценка состояния пути по результатам прохода вагона-путеизмерителя.

	4
	Выполнение промеров пути с записью в ПУ-28.

	5
	Выполнение промеров стрелочных переводов с записью в ПУ-29

	6
	Выявление неисправностей, возникших в элементах верхнего строения пути.

	7
	Выявление неисправностей, возникших в элементах земляного полотна.

	8
	Сопровождение путеизмерительной тележки

	9
	Сопровождение дефектоскопной тележки

	10
	Планирование работы околотка.

	11
	Заполнение графика по текущему содержанию пути (ПУ-74)

	12
	Учет и оценка работы околотка.

	13
	Оформление отчетных документов по итогам работы околотка за месяц.

	14
	Ознакомление с системой ЕКАСУИ

	15
	Организация работ по устранению выявленных неисправностей пути.

	16
	Организация работ по предупреждению выявленных неисправностей пути.

	17
	Состав и назначение технического паспорта дистанции пути.

	18
	Ознакомление с системой обеспечения безопасности труда в дистанции пути.

	19
	Проведение инструктажа по охране труда и производственной санитарии монтеров пути.

	20
	Оформление и сдача отчета


Содержание отчета

 1. Основные положения должностной инструкции бригадира пути и дорожного мастера.

 2. Порядок планирования, организации и учета работы околотка. Ведение записей в графике по текущему содержанию пути (ПУ-74).

 3. Состав и назначение технического паспорта дистанции пути.

 4. Оценка состояния пути по результатам прохода вагона-путеизмерителя

 5. Мероприятия по обеспечению техники безопасности и безопасности движения при производстве путевых работ на станции и вблизи неё.
 6. Индивидуальное задание.
Тематика индивидуальных заданий:
1. Выполнение промеров пути с записью в ПУ-28, ПУ-29.
2. Оценка состояния пути по результатам прохода вагона-путеизмерителя.

3. Заполнение графика по текущему содержанию пути (ПУ-74)
4. Оформление отчетных документов по итогам работы околотка за месяц.

5. Выявление неисправностей, возникших в элементах земляного полотна.
Задание выдал:

Руководители практики от института_____________________________________________
(Ф.И.О., подпись, дата)

Задание получил:

Студент__________________ группы _____________________________________________
(Ф.И.О., подпись, дата)

аттестационный лист ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

практики (преддипломной) 
________________________________________________________________________,

(ФИО студента)

Обучающийся на ___ курсе по специальности 08.02.10 Строительство железных дорог, путь и путевое хозяйство успешно прошел(а) производственную практику (преддипломную) в объеме 144 часа в период с «19» апреля 2021г. по «16» мая 2021г. в организации______________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
(полное наименование организации)

Оценка сформированности профессиональных компетенций (ПК)

через виды и качество выполнения работ
	Код

ПК
	Основные показатели оценивания результата ПК
	Виды и качество выполненных работ

(по требованию ФГОС «уметь», «иметь опыт»)
	Оценка сформированности ПК

	
	
	
	«ДА»

(в процентах)
	«НЕТ»

	ПК 1.1
	Выполнять различные виды геодезических съемок.


	Разбивка трассы, закрепление точек. 
	
	

	ПК 1.2
	Обрабатывать материалы геодезических съемок.


	Разработка технической документации.
	
	

	ПК 1.3
	Производить разбивку на местности элементов железнодорожного пути и искусственных сооружений для строительства железных дорог.
	Выполнять разбивочные работы, вести геодезический контроль на изысканиях и различных этапах строительства железных дорог.
	
	

	ПК 2.1
	Участвовать в проектировании и строительстве железных дорог, зданий и сооружений.
	Выполнение трассирования по картам, проектирование продольные и поперечные профили, выбор оптимального варианта железнодорожной линии.
	
	

	ПК 2.2
	Производить ремонт и строительство железнодорожного пути с использованием средств механизации.
	Применение машин и механизмов при ремонтных и строительных работах. 
Определение объемов земляных работ, потребности строительства в материалах для верхнего строения пути, машинах механизмов, рабочей силе. 
	
	

	ПК 2.3
	Контролировать качество текущего содержания пути, ремонтных и строительных работ, организовывать их приемку.
	Контроль параметров рельсовой колеи и стрелочных переводов. 


	
	

	ПК 

2.4
	Разрабатывать технологические процессы производства ремонтных работ железнодорожного пути и сооружений.
	Разработка технологических процессов текущего содержания, ремонтных и строительных работ. Использование методов поиска и обнаружения неисправностей железнодорожного пути, причины их возникновения.

	
	

	ПК

2.5
	Обеспечивать соблюдение при строительстве, эксплуатации железных дорог требований охраны окружающей среды и промышленной безопасности, проводить обучение персонала на производственном участке.
	Соблюдать требования охраны окружающей среды и промышленной безопасности. Проводить обучение персонала. 
	
	

	ПК 3.1
	Обеспечивать выполнение требований к основным элементам и конструкции земляного полотна, переездов, путевых и сигнальных знаков, верхнего строения пути.
	Определять конструкции железнодорожного пути и искусственных сооружений. Выявлять дефекты в рельсах и стрелочных переводах. 
	
	

	ПК 3.2
	Обеспечивать требования к искусственным сооружениям на железнодорожном транспорте.
	Производить осмотр участка железнодорожного пути и искусственных сооружений.


	
	

	ПК 3.3
	Проводить контроль состояния рельсов, элементов пути и сооружений с использованием диагностического оборудования.
	Производить осмотр участка железнодорожного пути и искусственных сооружений.

Производить настройку и обслуживание различных систем дефектоскопов. 
	
	

	ПК 

4.1
	Планировать работу структурного подразделения при технической эксплуатации, обслуживании и ремонте пути, искусственных сооружений.


	Организовывать и планировать работу структурного подразделения путевого хозяйства. 
	
	

	ПК

4.2
	Осуществлять руководство выполняемыми работами, вести отчетную и техническую документацию.


	Заполнять техническую документацию 
	
	

	ПК 

4.3
	Проводить контроль качества выполняемых работ при технической эксплуатации, обслуживании, ремонте, строительстве пути и искусственных сооружений.


	Рассчитывать по принятой методике основные технико – экономические показатели деятельности предприятий путевого хозяйства. 
	
	

	ПК

4.4
	Обеспечивать соблюдение техники безопасности и охраны труда на производственном участке, проводить профилактические мероприятия и обучение персонала.
	Соблюдать технику безопасности и охрану труда на производственном участке. 
	
	

	ПК

4.5
	Организовывать взаимодействие между структурными подразделениями организации.
	Использовать знания приемов и методов менеджмента в профессиональной деятельности
	
	

	ИТОГО (средний процент оценки сформированности ПК):
	
	


Универсальная шкала оценки профессиональных компетенций
(перевода дихотомической оценки в качественную оценку уровня подготовки)
	Процент результативности (правильных ответов)
	Качественная оценка уровня подготовки 

	
	балл (отметка)
	вербальный аналог

	90 ÷ 100
	5
	отлично

	70 ÷ 89
	4
	хорошо

	50 ÷ 69
	3
	удовлетворительно

	менее 50
	2
	не удовлетворительно


Характеристика деятельности обучающегося в период производственной практики (преддипломной) через оценку сформированности общих компетенций (ОК)

	Оцени

ваемые ОК
	Основные показатели оценивания результата (ОПОР) 

ОК
	Уровни оценки ОК

	
	
	Низкий
	Средний
	Высокий

	ОК 1
	понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес  
	
	
	

	ОК 2
	организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество  
	
	
	

	ОК 3
	принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность  
	
	
	

	ОК 4
	осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития  
	
	
	

	ОК 5
	использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности  
	
	
	

	ОК 6
	работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	
	
	

	ОК 7
	брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий  
	
	
	

	ОК 8
	самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации  
	
	
	

	ОК 9
	ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности  
	
	
	


Для характеристики уровня освоения используются следующие обозначения: 

· низкий уровень – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

· средний уровень – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);

· высокий уровень – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач).
ЗАКЛЮЧЕНИЕ

(оценить уровень сформированности ПК и ОК)
За период производственной практики (преддипломной) студентом
  _______________________________________________________
(Ф.И.О. студента)

была продемонстрирована сформированность ПК с оценкой _______________________________
уровень сформированности ОК _________________________

Рекомендации:

Обратить внимание: ___________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________
Требует обратить внимание_____________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________
Руководитель предприятия ____________________________________________________________________

(подпись, Ф.И.О., должность)

М.П.

Руководитель практики от предприятия ________________________________________________________
(подпись, Ф.И.О., должность)

«___»___________20___г.
БАмИЖТ – филиал ДВГУПС в г.Тынде
	Утверждаю:

(должность, Ф.И.О. руководителя практики от предприятия)

________________________________

(подпись, печать)

«_____»___________________20__ г.


ОТЧЕТ О ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ
(ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 

08.02.10.________
	Выполнил: студент(ка) гр._________

(Ф.И.О., подпись, дата)

Руководитель практики от института

(подпись, дата, расшифровка подписи)

(оценка)


2021 г. 

