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	УТВЕРЖДАЮ:
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________________С.А.Гашенко
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Задание

на производственную практику (преддипломную) 
Студента __________________ группы специальности_23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам)_____________________________________________________
(код и наименование специальности)
____________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. студента)
Сроки практики: с «    __ »         _ __    20      г.  по  «  _    »    __            20     г.
База практики: _______________________________________________________________________
(полное наименование предприятия)
__________________________________________________________________________________________________
	№

п/п
	Вид работ

	1
	Вычерчивание схемы станции, разработка графика движения поездов

	2
	Дежурный по железнодорожной станции: прием и сдача дежурства; ведение настольного журнала движения поездов (ДУ-2, ДУ-3); ведение журнала диспетчерских распоряжений (ДУ-58); ведение журнала поездных телефонограмм (ДУ-47); оформление бланков предупреждений (ДУ-61); заполнение натурного листа и разрешений.

	3
	Оператор при дежурном по железнодорожной станции: прием и сдача дежурства; ведение настольного журнала движения поездов; ведение журнала диспетчерских распоряжений; оформление бланков предупреждений и вручение их машинистам поездов; передача информации ДНЦ по прибытию, отправлению и проследованию поездов; передача и прием информации от операторов СТЦ; извещение маневрового диспетчера о выполнении работ.

	4
	Маневровый диспетчер: прием и сдача дежурств; ведение графика работы маневрового диспетчера; передача данных сортировочных листков составительским бригадам, оператору поста централизации; оформление листков распределения вагонов по путям сортировочного парка составительским бригадам; передача и прием информации от операторов СТЦ, ДСП, ДНЦ.

	5
	Оператор станционного технологического центра обработки поездной информации и перевозочных документов: получение предварительной информации о подходе поездов, предварительной ТГНЛ; натурная проверка поезда и корректировка ТГНЛ по результатам проверки и проверка перевозочных документов; составление сортировочных листков и пересылка их составителю, оператору поста ЭЦ; ведение номерного учета наличия и расположения вагонов на станции.


Содержание отчета

1. Технико-эксплуатационная характеристика сортировочной (участковой) станции.

2. Технико-эксплуатационная характеристика пассажирской станции.

3. Технико-эксплуатационная характеристика участка.

4. Работа ДСП.

5. Работа оператора при ДСП.

6. Работа маневрового диспетчера.

7. Работа оператора СТЦ.

8. Обеспечение наглядности темы дипломного проекта (реальные исходные данные, фото- и видеоматериалы, натуральные образцы  в соответствии с тематикой дипломного проекта).
Задание выдал:

Руководители практики от института__________________________________ /_________________/
(Ф.И.О., подпись, дата)

Задание получил:

Студент  ____     группы _______________________________________________________________
(Ф.И.О., подпись, дата)

аттестационный лист ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ

практики (ПРЕДДИПЛОМной) 
________________________________________________________________________,

(ФИО студента)

Обучающийся на ___ курсе по специальности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам) успешно прошел(а) производственную практику (преддипломную)  в объеме ______ часов в период с «___»________ 20__ г. по «___»________20__ г. в организации ________________________________________________________________________
________________________________________________________________________

(полное наименование организации)

Оценка сформированности профессиональных компетенций (ПК)

через виды и качество выполнения работ

	Код

ПК
	Основные показатели оценивания результата ПК
	Виды и качество выполненных работ

(по требованию ФГОС «уметь», «иметь опыт»)
	Оценка сформированности ПК

	
	
	
	«ДА»

(в процентах)
	«НЕТ»

	ПК 1.1
	Выполнение операции по осуществлению перевозочного процесса с применением современных информационных технологий управления перевозками
	Оператор по обработке перевозочных документов: работа на АРМ ТВК.
Оператор при дежурном по железнодорожной станции: ввод информации о произведенных операциях в ЭВМ;
	
	

	ПК 1.2
	Организация работы персонала по обеспечению безопасности перевозок и выбору оптимальных решений при работах в условиях нестандартных и аварийных ситуаций
	Оператор при дежурном по железнодорожной станции: подготовка поездной документации при неисправностях в работе устройств СЦБ и связи;
	
	

	ПК 1.3
	Оформление документов, регламентирующих организацию перевозочного процесса
	Оператор при дежурном по железнодорожной станции: ведение технической документации;
	
	

	ПК 2.1
	Организация работы персонала по планированию и организации перевозочного процесса
	Маневровый диспетчер: ппередача данных сортировочных листков составительским бригадам, оператору поста централизации; оформление листков распределения вагонов по путям сортировочного парка составительским бригадам; передача и прием информации от операторов СТЦ, ДСП, ДНЦ.
	
	

	ПК 2.2
	Обеспечение безопасности движения и решение профессиональных задач посредством применения нормативно-правовых документов
	Оператор при дежурном по железнодорожной станции: подготовка и контроль маршрутов следования поездов; выполнение регламента при ведении переговоров о движении поездов; передача информации ДНЦ.
	
	

	ПК 2.3
	Организация работы персонала по технологическому обслуживанию перевозочного процесса
	Оператор при дежурном по железнодорожной станции: осуществление обмена сведениями о приеме, проследовании и отправлении поездов, локомотивов и подвижных единиц; прием, запрос и передача информационных сообщений о приеме, проследовании и отправлении поездов и локомотивов; ведение журнала движения поездов и локомотивов, книги записи предупреждений на поезда на железнодорожной станции, журнала диспетчерских распоряжений; контроль правильности использования технического оборудования.
	
	

	ПК 3.1
	Организация работы персонала по обработке перевозочных документов и осуществлению расчетов за услуги, предоставляемые транспортными организациями
	Оператор по обработке перевозочных документов: ведение процесса обработки перевозочных и проездных документов; составление отчетов; использование необходимой документации; оформление и проверка документов по приему; оформление документов на погрузку груза; оформление документов на выдачу грузов и багажа; оформление переадресовки; ведение учета погрузки по учетным карточкам; ведение расчета с клиентами за перевозку и оказанные услуги; ведение кассовой книги; составление отчетов; ведение приема, учета и хранение денежных сумм и бланков строгого учета; выполнение операций по страхованию грузов; начисление сборов, штрафов, оформление лицевых счетов; ведение книги приказов по переадресовке грузов; проверка документов на право получения грузов.
	
	

	ПК 3.2
	Обеспечение осуществления процесса управления перевозками на основе логистической концепции и организация рациональной переработки грузов
	Маневровый диспетчер: прием и сдача дежурств;ведение графика работы маневрового диспетчера.
	
	

	ПК 3.3
	Применение в профессиональной деятельности основных положений, регулирующих взаимоотношения пользователей транспорта и перевозчика
	Оператор по обработке перевозочных документов: получение предварительной информации о подходе поездов
	
	

	ИТОГО (средний процент оценки сформированности ПК):
	
	


Универсальная шкала оценки профессиональных компетенций
(перевода дихотомической оценки в качественную оценку уровня подготовки)
	Процент результативности (правильных ответов)
	Качественная оценка уровня подготовки 

	
	балл (отметка)
	вербальный аналог

	80 ÷ 100
	5
	отлично

	70 ÷ 79
	4
	хорошо

	60 ÷ 69
	3
	удовлетворительно

	менее 60
	2
	не удовлетворительно


Характеристика деятельности обучающегося во время производственной практики (преддипломной)   через оценку сформированности ОК 

	Оцени

ваемые ОК
	Основные показатели оценивания результата (ОПОР) 

ОК
	Уровни оценки ОК

	
	
	Низкий
	Средний
	Высокий

	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	
	
	

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	
	
	

	ОК 3
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	
	
	

	ОК 4
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	
	
	

	ОК 5
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	
	
	

	ОК 6
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	
	
	

	ОК 7
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий
	
	
	

	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	
	
	

	ОК 9
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности
	
	
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

низкий уровень – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

средний уровень – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

высокий уровень – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач).

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

(оценить уровень сформированности ПК и ОК)
За период производственной практики (преддипломной) студентом
  ________________________________________________________
(Ф.И.О. студента)

была продемонстрирована сформированность ПК с оценкой _______________________________
уровень сформированности ОК ________________________________________________________
Рекомендации: 

Обратить внимание__________________________________________________________

_______________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

требует внимания__________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________
Руководитель предприятия ____________________________________________________________________

(подпись, Ф.И.О., должность)

М.П.

Руководитель практики от предприятия ________________________________________________________
(подпись, Ф.И.О., должность)

«___»___________20___г.
БАмИЖТ – филиал ДВГУПС в г.Тынде
	Утверждаю:

(должность, Ф.И.О. руководителя практики от предприятия)

________________________________

(подпись, печать)

«_____»___________________20__г.


ОТЧЕТ О ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 
23.02.01.______
	Выполнил: студент(ка) гр._________

(Ф.И.О., подпись, дата)

Руководитель практики от института

(подпись, дата, расшифровка подписи)

(оценка)


20___ г.

